校本研修实施方案
长岗乡中心幼儿园
1、 指导思想
为了深入贯彻落实《幼儿园教育指导纲要》和《3-6岁儿童学习与发展指南》精神，在《幼儿园教师专业标准》的框架下结合《中国学生发展核心素养》引领教师不断完善专业知识结构，提升幼教专业技能与保教工作水平，促进教师专业成长。围绕2017年幼儿园目标任务切实开展好我园研修工作，做好日常教研、课题研究及教师培训工作，激发调动教师自我专业成长的内驱力。在幼儿园教育中，每个领域都有自身的素养要求，但核心素养绝不是各领域素养的简单叠加。幼儿的审美情趣、健全人格、为题解决能力等的培养，不可能仅通过某一类活动就能完全实现，而需要通过多种活动、多种知识和多种能力的共同作用。因此，在基于核心素养的课程实施中，要更加强调整合的课程理念，强调在各类活动和一日生活的各个环节中渗透核心素养的培养。
二、研修主题
《幼儿园语言活动》--以《幼儿园教育指导纲要》引领教师专业成长，提高我园教师开展教学研究的理论水平和能力，提升我园教师队伍的整体专业素质和专业素养，努力形成“合作、对话、创新、共进”的教研文化。
在开放、真实的环境中发展幼儿的核心素养。幼儿个体在能力、气质、性格、兴趣等方面千差万别，因此核心素养的培养充分尊重和顺应幼儿，为他营造开放的学习和体验环境。
三、研修方式
1.幼儿园语言活动中核心素养的培养是一个多领域的整合课程。
语言教学活动要做到深化研究。各位教师继续深入学习《指南》，将五大领域32个教育目标，87条教育建议全部内化于心，在日常的一日各个环节中深入贯彻执行。
2.日常说课备课研究。要求做到个人初备、集体研备、个人精备。教研小组每周一次（每周五下午）说课研课活动必须坚持。个人初备是教师个人在学习研读教材的基础上自己独立设计教学活动的过程；集体研备是大家坐在一起，每位教研组成员将自己的活动设计呈现给教研组成员，并听取和采纳别人的建议，集体研备不是教学任务的分摊，而是提升、完善、分享、整合集体智慧的过程；个人精备是教师在听取和采纳大家建议之后重新思考和审定教育目标、教学过程、教学准备，再次审视教育教学活动设计的过程。
3.幼儿及班级组织管理方法探究。深入研读《指南》，对照法规发现并提出班级管理、幼儿组织管理方面的问题，及时发现和研讨解决日常保教工作中存在和出现的问题，积极主动与教研组长、组员、园内的骨干教师、教学能手积极探讨并及时解决问题，真正使日常研究落到实处。教师对幼儿的发展有了更深的认识。 幼儿教育是基础教育中的“基础”，有着较强的启蒙性特征。因此，在培养幼儿核心素养的过程中，应突出体现幼儿教育的特点，从而保持核心素养的延续性。要尊重幼儿的发展规律，结合幼儿发展水平和认知方式确定核心素养培养目标，选择适宜的内容和方式，通过丰富多样、富有创意的活动，为幼儿终身发展奠定坚实的素养基础。
(重视孩子素质的全面发展和提高：
    在语言教学中我们应重视幼儿的全面发展。现在很多家长的教育理念也比较先进，知道孩子不是会认多少个拼音、会计算10以内甚至20以内加减法，就表示这个孩子有多聪明的。《幼儿园教育大纲》里明确规定，潜移默化的生活与游戏才是幼儿的主体，从中幼儿得更多的经验积累，并让他们在此基础上有所发展有所提高。特别在幼儿园幼儿一天的生活学习基本上都在这个班级范围里，孩子的性格、能力都对他能否适应集体生活、能否展现出自己的个性特长、能否得到更好的发展影响很大。所以我们的活动主要以培养幼儿兴趣、提高幼儿能力和培养幼儿的习惯为主。
    ②重视对孩子的赏识教育
    我们对待班级幼儿进行赏识教育，认同幼儿的做法，每天在学习、纪律、用餐、礼貌、午睡等方面对幼儿进行表扬。用小红花进行奖励，他们会很开心的把小红花带回家，有的贴在家里的冰箱上，有的贴在墙上，每周五我们还评选一次“本周小明星”发铅笔进行奖励。也收到了很好的效果，孩子们都做的很好，比以前有很大的进步。
4. 幼儿园主题活动开展探究：要求各班级、各位教师根据课题研究的要求及步骤切实开展好相应的课题研究工作，商议确立本班的子课题。并将课题研究活动落实到日常的教育教学计划中，贯穿到每周的课题活动、区域活动及主题活动中，使得课题研究方案中的目标、方法、步骤都能得到真正地落实和执行，达到应有的课题研究效果。各班级、教研小组要依据主题活动的内容和要求结合本年龄班幼儿的年龄特点、学习方式和接受水平，搜集、选择适合的教育教学活动内容融入五大领域的教育教学活动及幼儿园的区域活动及其它分散活动中，使游戏性活动、操作性、实践性、情境性活动覆盖幼儿语言活动时间，实现“做中学玩中学”寓教于乐的目的。
5. 在幼儿的语言教育中，德育教育应该渗透其中。还要在特定的语言教学中加以补充，鼓励幼儿学习责任担当，帮助他们从小养成积极正向的人格，为幼儿文化基础、自主发展、社会参与三个方面的发展奠定扎实的基础。
四、研修流程和组织保障
1.教研小组根据幼儿园的研修计划，制定本教研小组的教研，关于课题研究、日常说课备课、区域互动、主题活动等内容的研究商定确立具体的研究措施、步骤和实施方法。
2.每位教师要认真研读思考幼儿园的教研工作计划，根据幼儿园的教研工作安排和要求，切实做好各项研究工作。要求教师积极主动参与全园课题研究及观摩教学活动，及时收集整理相关资料。
3.教研组长要大胆管理，切实负起责任，在教研工作中要深入思考，大胆尝试，积极主动发挥个人在专业上的优势，带领组员认真开展日常研究、说课活动及课题研究等活动，保证每周一次的教研小组活动，在时间的投入、活动的组织等方面得到切实保障。
4.要求每位教师人人参与，争取使幼儿玩具在幼儿园的教育教学活动中得到创造性地开发和利用，以幼儿园的生活、游戏和玩具促进幼儿的全面发展和素质教育。
幼儿各种良好的习惯的养成都是要靠教师、孩子、家长长期共同的努力，相信在不断地实践中，我们会积累更丰富的经验，能寻找出更多、更有效地的方法来培养幼儿。
校本研修日程表
	时间安排
	主要任务
	基本要求

	方案

研制
	9月11日
	1. 宣传发动。召开教师会议，全面
部署培训工作。
	1.9月27日前，参训教师根据《校本研修方案》制定《个人研修计划》。

2.9月27日前，完成进入班级工作。

	
	9月15日
	2.掌握需求。召开教师座谈会，了解各学科培训需求，提炼出研修主题。
	

	
	9月22日
	3.研制方案。研制《校本研修实施
方案》，并后附：校本研修日程表、参训学员信息表。
	

	
	9月26日
	4.制定计划。参训教师围绕《校本研修实施方案》，制定个人研修计划。
	

	
	9月26日
	5.加入班级。
	

	校本

研修
	10月10日
	6.解读。教学园长或骨干教师对学科主题进行解读，搞好教学策略引领。
	3所有教师都要全程参与并签到。

4.学科研修主题解读以学科为单位进行，10月15日前完成，要有讲稿。

5.教师提交研修材料2篇，其中教学设计类1篇，反思感悟类1篇。

6.编辑一期校本研修简报，内容主要包括研修简述、主要成绩、突出问题和改进措施，做到图文并茂。

7.推荐1名教师准备在“跟踪研磨”阶段上学科主题汇报课，也可以推荐个人研修成果参评（教学模式、经验论文）。

	
	10月12日
	7.学课。教师个人学习与学科研修主题密切相关资料，注重吸取精华。
	

	
	10月13日
	8.备课。教师在“学课”的基础上，精心设计问题，备出最初执教方案。
	

	
	10月16日
	9.说课。教师根据最初执教方案说重要的教学设计及其根据、意图。
	

	
	10月17日
	10.研课。以说课教师为主角，围绕说课进行交流，帮助改进教学设计。
	

	
	10月19日
	11.讲课。这一轮的“讲课”意在尝试、
实践与反思，起到抛砖引玉作用。
	

	
	10月20日
	12.评课。本着“浅议深评”的原则，全面、辩证、透彻剖析课堂教学。
	

	
	10月23日
	13.辩课。讲课教师针对同科教师评课中某一主题或疑点进行辩论。
	

	
	10月27日
	14.导课。主管领导对教师课堂教学把
脉支招，改进教学。
	

	跟踪

研磨
	11月6日
	15.讲课。教师把经过精心准备、凝聚  着同行智慧的汇报课展示给大家。
	8.下发《研磨日程表》。

9.按照分配的参训名额组织教师全
程参与活动。

10.教师每人提交研修成果1篇（包括总结、模式、论文、叙事）。

11.提交研修总结1篇。

	
	11月14日
	16.导课。县级送培团队成员采取导课的形式，直面而谈，磨掉“毛刺”。
	

	
	11月16日
	17.改课。出课教师根据同科教师评课和教研员导课进一步改进教学。
	

	
	12月11日
	18.结课。出课教师对自己课堂教学进行反思，将感悟最深、最有价值的认
识写成文章，形成个人研修成果。
	

	成果

研发
	12月18日
	19.精品课展示。
	12.按分配的参训名额组织教师全程参与活动。

13.在12月20日前提交《校本研修考评成绩单》。

	
	12月22日
	20.教研成果交流。
	

	
	12月25日
	21.学科研修总结。
	


校本研修日程表
	时间
	内容
	方式
	主讲人
	参训人
	负责人

	9月19日
	研修启动会
	正式会议
	付立伟
	参训教师
	付立伟

	9月22日
	研修主题
研讨会
	座谈研讨
	田美微
	参训教师
	田美微

	10月10日
	研修主题
解读会
	培训学习
	田美微
	参训教师
	田美微

	10月11日
	研修沙龙
活动

	学 课
	张子依
	参训教师
	田美微

	10月13日
	
	备 课
	田美微
	参训教师
	田美微

	10月16日
	
	说 课
	孙一唯

刘佳欢
	参训教师
	田美微

	10月17日
	
	研 课
	徐 阳
	参训教师
	田美微

	10月18日-10月19日
	
	讲 课
	杨美琳

李晓琦
	参训教师
	田美微

	10月20日
	
	评 课
	田美微
	参训教师
	田美微

	10月23日
	
	辩 课
	田美微
	参训教师
	田美微

	10月27日
	
	导 课
	田美微
	参训教师
	田美微


“聚焦学生核心素养 深化课堂教学改革”培训参训学员信息表
单位：长岗乡中心幼儿园      主管校长：田美微       联系方式： 13836449943             总参训人数：21人
	编  号
	姓  名
	参训学科
	备  注
	编  号
	姓  名
	参训学科
	备  注

	一
	付立伟
	语言
	
	
	
	
	

	二
	刘国斌
	语言
	
	
	
	
	

	三
	沈非子
	语言
	
	
	
	
	

	四
	姜翠
	语言
	
	
	
	
	

	五
	周雪峰
	语言
	
	
	
	
	

	六
	刘佳欢
	语言
	
	
	
	
	

	七
	金海涛
	语言
	
	
	
	
	

	八
	李晓琦
	语言
	
	
	
	
	

	九
	杨美琳
	语言
	
	
	
	
	

	十
	随春芝
	语言
	
	
	
	
	

	一一
	徐 阳
	语言
	
	
	
	
	

	一二
	林志佳
	语言
	
	
	
	
	

	一三
	张子依
	语言
	
	
	
	
	

	一四
	王再军
	语言
	
	
	
	
	

	一五
	田美微
	语言
	
	
	
	
	

	一六
	郑新爽
	语言
	
	
	
	
	

	一七
	张靖宇
	语言
	
	
	
	
	

	一八
	孙一唯
	语言
	
	
	
	
	

	一九
	杨雪婷
	语言
	
	
	
	
	

	二十
	焦丽萍
	语言
	
	
	
	
	

	二一
	刘浩涵
	语言
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	
	


